
FLEKSJOB
– med fokus på motivation og muligheder

LEDIGHEDSYDELSE
Vi skaber helhed gennem relation, motivation og progression

www.jobcare.dk

Jane Winther
22 35 74 00
jane@job­care.dk

Hovedkontor
75 36 57 36
post@job­care.dk

Du er altid velkommen til, 
at kontakte os for, at høre 
nærmere om forløbet.



FLEKSJOB - EN MÅLRETTET INDSATS

Forløbet er velvalgt til ledighedsydelsesmodtagere, der har gået ledi­
 ge i en periode og som har brug for hjælp til at finde egne ressourcer 
og nye muligheder.

FORLØBSBESKRIVELSE

I forløbet arbejdes der med at afdække nuværende kompetencer og hvor­
dan disse kan omsættes til specifikke arbejdsopgaver i en virksomhed.

DELTAGEREN KLÆDES PÅ VIA: 
 
  Udarbejdelse af personligt CV  

  Hjælp til uopfordrede ansøgninger 

 Træning i elevatorsamtale sammen med mentor 

 Brug af sociale medier til at søge job på andre måder

 Sparring til at søge job i forskellige typer af virksomheder 

– Alt dette i trygge rammer og med tæt opfølgning.
 
Borgeren bliver bevidst om individuelle behov i form af skånebehov, 
transporttid, transportmuligheder, hjælpemidler, privatøkonomi og for­
deling af arbejdstid.

PÅ VEJ

MÅLSÆTNINGER: 
 
  At borgeren kommer i Fleksjob

  At borgeren og sagsbehandler har en plan for fremtiden

  At borgeren er bevidst om, hvilke arbejdsopgaver vedkommende 
ville kunne bestride og hvilke virksomheder, der tilbyder dette

  At borgeren har udarbejdet et personligt CV og en uopfordret  
ansøgning

  At borgeren er motiveret og klædt på til at søge job på egen hånd

  At borgeren har kendskab til joblog og udfyldelse af denne

Vi ser muligheder
– og skaber motivation


